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Sailaren Txostena
Memoria Departamento

1. Sarrera

Uztailaren 13ko 8/2016 Foru Arauaren bidez,
Arabako Foru Subhiltzaileak (Arabako Prebentzio, Su
ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzua) erakunde
autonomoa sortu zen.

Arabako Foru Suhiltzaileak erakunde autonomoa
Lurralde Orekaren Sailari dago atxikita, eta hark
dauka hura planifikatzeko, ikuskatzeko eta
kontrolatzeko ahalmena.

2. Erakunde autonomoaren izaera

Erakunde espezializatu gisa eratu da, Arabako
Lurralde Historikoan prebentzio, su itzaltze eta
salbamenduko zerbitzu publikoa kudeatu eta
emateko eta babes zibilean eta larrialdietako arretan
parte hartzeko.

Erakundeak zuzenbide publikoa du oinarri
hirugarrenekin dauzkan harremanetan. Hori hala da
suhiltzaileak funtzionarioak izan behar direlako, eta
haien diru sarrerak publikoak dira.

Erakunde autonomoak bermatzen du Arabako
Lurralde Historikoko 20.000 bizilagun baino
gutxiagoko udalerriek zerbitzua izatea.

2017koa izan zen erakundeak lanean jardun zuen
lehenengo ekitaldi osoa. Lehenengo urte hauetan,
erakundea lurralde historiko osoan hedatzeko lanak
amaitu dira; alegia, su itzaltze eta salbamenduko
bost eskualde unitate (SISEU) eta Fernando
Martinez de llarduya Suhiltzaileen Parke Zentrala
ireki dira, 24 orduz.

3. Eginkizunak

o Suaren aurka borrokatzea ezbeharretan eta
larrialdietan; horrelakoetan, lehentasuna eman
behar dio pertsonen bizitzari, eta ondare
kolektiboa zein banakoena babestu behar ditu.

o Salbamendua, Arabako Lurralde Historikoaren
eskumenekoa den kasuetan.

o Zerbitzuaren jardun programak eta protokoloak
prestatzea.

o Suteen prebentziorako eta babeserako eta haien
kontra  borrokatzeko teknikak, instalazioak,

1. Introduccion

La Norma Foral 8/2016, de 13 de julio, constituyé el
Organismo Autonomo Arabako Foru Suhiltzaileak-
Bomberos Forales de Alava (Servicio de Prevencion,
Extincién de Incendios y Salvamento).

El  Organismo  Auténomo  Arabako  Foru
Suhiltzaileak-Bomberos Forales de Alava se
encuentra adscrito al Departamento de Equilibrio
Territorial, que es quién tiene las facultades de
planificacién, inspeccion y control del mismo.

2. Naturaleza del organismo auténomo

Se constituye como organizacién especializada para
la gestion y prestacion del servicio publico de
prevencion y extincion de incendios y salvamento y
para la participacién en la materia de proteccion civil
y atencion de emergencias en el Territorio Histdrico
de Alava.

El organismo se rige por el derecho publico en sus
relaciones con terceros. Ello es asi ya que el
personal bombero ha de ser necesariamente
funcionario, y sus ingresos tienen la naturaleza de
publicos.

El organismo auténomo garantiza la prestaciéon del
Servicio en los municipios de menos de 20.000
habitantes del Territorio Histérico de Alava.

El primer ejercicio completo de actividad del
Organismo se desarrolld6 en el 2017. En estos
primeros afios se ha culminado el despliegue del
Organismo en todo el Territorio Histérico, con la
apertura de cinco Unidades Comarcales de
Extincion de Incendios y Salvamentos (UCEIS) y del
Parque Central de Bomberos Fernando Martinez de
llarduya, en horario de 24 horas.

3. Funciones

o La lucha contra el fuego en caso de siniestro u
otras situaciones de emergencia, socorriendo las
vidas humanas con caracter prioritario vy
protegiendo el patrimonio colectivo e individual.

o El salvamento, en los casos en que sea
competencia del Territorio Histérico de Alava.

o La elaboracion de los programas y protocolos de
actuacion del servicio en cada caso.

o El estudio e investigacion de las técnicas,
instalaciones, procedimientos y sistemas de
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prozedurak eta sistemak aztertzea eta ikertzea.

o Kontzientziazio eta zabalkunde kanpainak
diseinatzea eta antolatzea, eta haietan parte
hartzea, herritarrek ikas dezaten zer egin behar
duten ezbeharretan eta larrialdietan, zein den
horren gaineko araudia eta zein baldintza bete
behar dituzten, beren jardueraren edo bestelako
inguruabar berezi batzuen arabera. Halaber,
babes  zibileko  kanpaina  orokorragoetan
laguntzea.

o Ordenamendu juridikoan aurreikusten diren
kasuetan, mandatua edo lankidetza hitzarmenak
egin ondoren, ikuskatze arloan parte hartzea, bai
eta suteen aurkako autobabesaren araudia
betetzeari buruzko lizentziak eman baino
lehenagoko txostenak egiten ere.

o Gaiaren arabera eskumena duen sailarekin
lankidetzan aritzea, lanbide praktikatik eta
esperientziatik lortutako ekarpenen bitartez
babes zibileko planak garatu, hobetu eta
berrikustearren, bai eta larrialdi motaren arabera
zer baliabide behar diren zehaztu, ebaluatu,
baliatu eta mobilizatzeko taktika operatiboak
garatu, hobetu eta berrikustearren ere.

o Edozein larrialdi egoeratan esku hartzea, hala
eskatzen zaionean zerbitzuko kideen trebakuntza
edo esperientzia dela eta edo eskuragarri
dauden baliabide materialak egokiak direlako.

o Ezbeharren zergatiak ikertzea, eskumena duen
agintaritzak eskaturik, eta haien ondorioak eta
egindako kalteak balioztatzea.

o Prebentzioaren, su itzaltzearen eta
salbamenduaren eta babes zibilaren arloan
aplikatutako teknologia berriak garatu eta
atxikitzearekin zerikusia dutenak.

o Prebentzio, su itzaltze eta salbamendu eta babes
zibilaren arloan foru sektore publikoarenak izanik
berariaz beste erakunde edo foru sail bati esleitu
ez zaizkionak.

Zerbitzuaren lege antolamenduan azpimarratu
beharreko faktore bat da foru arauak lehentasuna
ematen diola prebentzioari eta, ildo horretatik,
erakunde autonomoaren funtsezko egitekoetako bat
da.

Foru Arauak prebentzio eginkizunari ematen dion
ildo estrategikoarekin jarraituz (izan ere, prebentzioa
erakunde autonomoaren eginkizun nagusietako bat
da), eta finkatuta dagoenez gero larrialdi zerbitzu
modernoen ezaugarria dela gaur egungo gizartera

prevencion y proteccion contra incendios.

o El disefio, organizacion y participacion en las
campafias de concienciacion y divulgacion a fin
de incrementar el conocimiento de la ciudadania
sobre las formas de actuacién en casos de
siniestro 0 emergencia y de la normativa y
requisitos en el caso de interesados en razén de
su actividad u otras condiciones particulares, asi
como la colaboracion en campafias mas
generales de proteccion civil.

o En los casos previstos en el ordenamiento
juridico, previa encomienda o acuerdos de
colaboracion, la participacion en materia de
inspeccién e informe previo al otorgamiento de
licencias en relacién con el cumplimiento de la
normativa de autoproteccién contra incendios.

o Colaboraciéon con el Departamento competente
por razén de la materia en el desarrollo, mejora 'y
revision mediante las aportaciones obtenidas de
la practica profesional y de la experiencia, de los
planes de proteccion civil y de las tacticas
operativas para la identificacién, evaluacion,
actuacion y movilizacion de recursos en funcion
del tipo de emergencia de que se trate.

o La intervencion en cualquier situacion de
emergencia cuando sea requerido en razén de la
especifica capacitacion o experiencia de los
miembros del servicio o la adecuacién de los
medios materiales disponibles.

o La investigacion, a requerimiento de la autoridad
competente, de las causas, evaluacién de las
consecuencias y dafios ocasionados por un
siniestro.

o Las relacionadas con el desarrollo vy
mantenimiento de las nuevas tecnologias
aplicadas al campo de la Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento y la Proteccién Civil.

o Aquellas que de las que sea titular el Sector
Publico Foral en materia de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento vy
Proteccion Civil, y no estén expresamente
atribuidas a otro Ente o Departamento Foral.

Un factor a resaltar en la ordenacion legal del
servicio es la primacia que la norma foral otorga a la
funcion de prevencién y asi se concibe como una de
las primordiales del organismo auténomo.

Continuando con la linea estratégica que la Norma
Foral otorga a la funcién de prevencion, que se
concibe como una de las principales funciones del
Organismo Autonomo, y consolidada la idea de que
un Servicio de Emergencias moderno se caracteriza
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egokitzea, non bizi kalitatearen ratioak arriskuen
prebentzioaren arabera neurtzen baitira,
funtsezkoak dira prebentzio lanak, gorabeherak
minimizatzeko eta, halakorik gertatuz gero,
ondorioak ahalik eta txikienak izan daitezen.

Horregatik, Arabako Foru Suhiltzaileak erakunde
autonomoarentzat, larrialdiei emandako erantzuna
prebentzioaren eta proaktibitatearen sinonimoa da,
inoiz ez erreaktibotasunarena. Balio horiek, era
berean, lan  filosofia  batera  garamatzate
erakundearen maila guztietan, eta hori da Arabako
Foru Suhiltzaileak erakunde autonomoaren jardun
nagusietako bat.

Beraz, erakundeak bultzatzen dituen jardueren
artean, plangintza eta prebentzio kontrola sartzen
dira, bultzatze horren bidez kalteak saihesten
saiatzeko eta, gertatuz gero, ondorioak txikiagoak
izateko.

Prebentzioak, administrazio publikoaren mende
egoteaz gain, gizarte osoaren inplikazioa eskatzen
du, bai egiten duten jardueraren arabera arrisku
espezifikoak sortzen dituztenena, bai beste
batzuena, sortzen dituzten gizarte jardueren eta
kolektiboaren arabera.

“Prebentzio lanak funtsezkoak dira zerbitzu honen
gizarte errentagarritasun handia lortzeko”

4. Gobernu eta administrazio organoak

Arabako Foru Suhiltzaileak erakunde autonomoaren
gidaritza organoak Administrazio Kontseilua,
lehendakaritza, lehendakariordetza eta
zuzendarikudeatzailea dira.

Bestalde, bi administrazio unitate, Prebentzio, Su
ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzua eta Giza
Baliabideen eta Administrazio Kudeaketaren
Zerbitzua daude.

Erakundearen gaur egungo lanpostu zerrendan 196
lanpostu daude, guztira.

5. 2022ko ekitaldian gauzatutako jarduera
nagusiak

Antolaketari dagokionez, LPZ egokituz, Zerbitzu
Operatiboko agintarien egitura berregituratu da, eta
erakunde autonomoaren errealitatera egokitu.
Helburu horrekin, eta lanpostuak behar bezala
beteko direla bermatzeko, gainbegiraleburuen
zenbait lanpostu zerbitzu eginkizunen prozeduraren
bidez betetzeko prozesuan sartuta gaude.

por adecuarse a la sociedad actual en la que sus
ratios de calidad de vida se miden en términos de
prevencion de los riesgos, son fundamentales las
labores de prevencion que minimicen los diversos
incidentes y en caso de que estos ocurran, sus
consecuencias sean las menores posibles.

Es por ello que para el OABFA la respuesta a las
emergencias es sinénimo de prevencién y
proactividad, nunca de reactividad. Estos valores
nos conducen a su vez a una filosofia de trabajo en
los diferentes niveles de la organizacién siendo ésta
uno de los principales desemperios del OAB.

Por lo tanto, dentro de las diferentes actuaciones
que se impulsan desde el organismo, se encuadran
la planificacién y el control preventivo, tratando de
evitar dafios mediante este impulso, y caso de
producirse disminuyan sus consecuencias.

La prevencion no sélo depende de la administracion
publica, sino que requiere de la implicacion de toda
la sociedad, tanto de los que generan riesgos
especificos en base a la actividad que desempefian,
como aquellos otros en base al colectivo y las
actividades sociales que generan.

“Las labores de prevencion son esenciales para
conseguir una alta rentabilidad social de este
Servicio”

4. Organos de Gobierno y Administracion

Los organos rectores del Organismo Auténomo
Arabako Foru Suhiltzaileak - Bomberos Forales de
Alava son el Consejo de Administracion, la
Presidencia, la Vicepresidencia y la Direccion-
Gerencia.

Por otro lado, existen dos unidades administrativas,
el Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento y el Servicio de Recursos Humanos y
Gestion Administrativa.

La actual redaccion de la relacion de puestos de
trabajo del organismo comprende un total de 196
plazas.

5. Acciones principales llevadas a cabo en el
ejercicio 2022

A nivel organizativo se ha procedido a reestructurar
mediante la adecuacién de la RPT, la estructura de
mandos del Servicio Operativo, adecuandola a la
realidad del Organismo Autonomo. Con este
objetivo, y para garantizar la debida cobertura de los
puestos, estamos inmersos en un proceso para la
cobertura mediante el procedimiento de comisién de
servicios de varios puestos de Jefes Supervisores.
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Bestalde, egitura operatiboari egonkortasuna
emateko asmoz, erakunde autonomoko lanpostu
hutsak betetzeko prozesua hasi da, eta ekitaldia
amaitu baino lehen bukatuta egongo dela aurreikusi
da.

Aldi berean, eta erakundean bitartekotasuna
murrizteko, enplegu publikoaren eskaintzaren
deialdia gauzatzen ari da, Gipuzkoarekin batera.
Deialdi horretan suhiltzaile gidarien 46 plaza huts
eskaini dira.

Era berean, abenduaren 28ko 20/2021 Legean
aurreikusitako egonkortzeko enplegu publikoaren
eskaintza onetsi da, zeinak administrari plaza bat
barnean hartzen baitu.

Estrategia berriak inplementatzen ari dira, hala nola
talde lana, langileen prestakuntza hobetzeko eta
zerbitzurako interes handikoak diren gai zehatzetan
(baso suteak edo ingurune bertikalean lan egitea,
esaterako) eskuratutako ezagutza partekatzeko,
erakundearen barruan sinergiak sortze aldera.

Horrez gain, erakunde mugakide guztiekin
sinatutako  lankidetza  hitzarmenak  berritzea,
lurraldeen mugen arteko eragin  komuneko

eremuetan erantzun egokia eta azkarra emateko.

Agindutako zerbitzu publikoa emateko behar diren
baliabide materialei dagokienez, inbertsio jarduera
garrantzitsuarekin jarraitu da: azken belaunaldiko
baso autoponpa bi erosi dira, bi ibilgailu arin
eskuratu dira eta 4x4 ibilgailu bi eskuratzea
aurreikusten da, zeinen lizitazioa abian baita.

Bestalde, segurtasun arloan langile guztientzako
norbera babesteko oinarrizko ekipamenduak (NBE)
izateko helburuaren barruan, arnasketa autonomoko
banakako ekipamenduak erosi dira langile
guztientzat, baita lehen irteerako ibilgailuak ere,
azken Dbelaunaldikoak, alarma akustikoko eta
bisualeko sistemak eta barne eta kanpo kontroleko
ekipo digitala dituztenak.

Ohiko jarduerez gain, ahalegin handia egin da
altueran lan egiteko segurtasun ekipo guztiak
berritzeko eta eguneratzeko.

Era berean, NBEen mantentze lanak eraginkorrak
eta efizienteak izan daitezen, NBEak garbitzeko eta
lehortzeko  ekipoen erosketa eta ezarpena
izapidetzen ari da, baita garrantzi ekonomiko eta
operatibo berezia duten beste erosketa batzuk ere,
hala nola telekomunikazio ekipo berriak eta
harrapatuta geratutakoak ateratzeko maniobretarako

Por otra parte, y con el fin de dotar de estabilidad a
la estructura operativa, se ha iniciado el proceso de
provision de vacantes del Organismo Auténomo,
que proveemos esté finalizado antes del fin de
ejercicio.

Paralelamente, y para reducir la interinidad en el
Organismo, se esté llevando a cabo la Convocatoria
de Oferta Publica de Empleo, de forma conjunta con
Gipuzkoa, en la que se ofertan 46 plazas vacantes
de bombero/a conductor/a.

Asi mismo, se ha aprobado oferta publica de empleo
de estabilizacion prevista en La Ley 20/2021, de 28
de diciembre, que incluye wuna plaza de
administrativo.

Se estan implementando nuevas estrategias como la
de trabajos en grupo, al objeto de mejorar la
formacioén del personal, y que permita compartir el
conocimiento adquirido en materias concretas de
gran interés para el servicio, tales como incendios
forestales o trabajo en medio vertical, con el objeto
de crear sinergias dentro del Organismo.

Ademas, la renovacién de los convenios de
colaboracion con todas las instituciones limitrofes, al
objeto de mantener una adecuada y pronta
respuesta en las zonas de influencia comun entre
las delimitaciones de los diferentes territorios.

En cuanto a los medios materiales requeridos para
la prestacion del Servicio Publico encomendado, se
ha continuado con la importante actividad inversora
gue se materializa en la adquisicion de dos
autobombas forestales de Ultima generacion,
adquisicién de 2 vehiculos ligeros y la previsible
adquisicién de dos vehiculos 4x4, cuya licitacion se
encuentra en curso.

Por otra parte, dentro del objetivo en materia de
seguridad de contar con los equipos de proteccién
individual basicos para todo el personal, se han
adquirido equipos de respiracion autébnoma
individuales para todo el personal, asi como
vehiculos de primera salida, siendo estos de Ultima
generacion, con sistemas de alarma acdustica, visual
y equipo digital de control interno y externo

Ademés de las actuaciones rutinarias, se ha
realizado un importante esfuerzo en la renovacion y
puesta al dia de todos los equipos de seguridad
para trabajo en altura.

Del mismo modo, para dotar de eficacia y eficiencia
en el mantenimiento de los EPIS, se esta tramitando
la adquisicién e implantacion de equipos de lavado y
secado de los mismos, ademds de otras
adquisiciones de especial relevancia economica y
operativa, como la compra de nuevos equipos de
telecomunicaciones y de un nuevo equipo hidraulico
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ekipo hidrauliko berri bat erostea.

Erakundearen energia kontsumoa murrizteko
helburuarekin (jarduera hori oso garrantzitsua da
gaur egungo mundu egoera kontuan hartuta), Irufia
Okako Fernando Martinez de llarduya SISEUen
parke  nagusirako instalazio fotovoltaikoaren
proiektua idazteko lanak kontratatu dira.

6. 2023rako helburu orokorrak

2023ko ekitaldian, plangintza ahalegin handia egin
beharko da, eta baliabideak zabaldu beharko dira
abian den enplegu publikoaren eskaintza amaitu
ondoren 46 langile berri sartzeko. Horretarako,
prestakuntza akademikoa antolatu eta gauzatu
beharko da Arkautin. Prestakuntza horretan,
aurreikusi da prestakuntza hobetzeko baliabideak
jartzea: akademian lanbide gaiak sartuko dira eta
prestakuntza zabalduko da baso suteak itzaltzeko
eskumenen arloan.

Erakundeari baliabide material egokiak emateko,
gaur egun esparru akordio bat egiten ari da norbera
babesteko ekipamendu berriak erosteko, eta,
gainera, elementu berriak beharko dira uretako eta
mendiko erreskaterako. Horrez gain, Sailak
ekitaldian eskuratutako unitate berriak modu
operatiboan sartzeko ekipamendua erosiko da, hala
nola APA (aginte postu aurreratua), gertakari
horietan larrialdiak zuzentzeko zereginak
ahalbidetuko dituzten teknologiaz eta sistemez
hornituz, eta material osagarria NRBQ orgetarako
(erradiologia, kimika eta biologia), era horretako
jarduketei erantzuteko.

Laudioko SISEUa birgaitzeko obrak direla eta,
handik gertuko beste leku batera eramango da, eta
ahalegin material handia egin beharko da, bai eta
giza baliabideen aldetik ere, lurralde historikoko
eremu horretan zerbitzua emango dela bermatzeko.

Era berean, Arabako Lurralde Historikoko
Larrialdietarako Planaren (ALHLP) duela gutxiko
eguneratzean jaso diren Baso Suteen Plana eta
Uholdeen Plana egiteko lanak amaitzea aurreikusi
da.

Larrialdietako prebentzioaren esparruan, 2023rako
honako helburu hauek planteatu dira,
lehentasunezko lau ardatzetan zentratuta:
preskripzioa, ikuskapena, sentsibilizazioa eta
prestakuntza-gaikuntza eta prebentzio operatiboa.

Azkenik, emakumeak zerbitzu operatibora sar
daitezen laguntzeko, sektoreko genero arrakala

para maniobras de desencarcelacion.

Con el objetivo de reducir el consumo energético del
Organismo, actuacion de vital importancia dada la
tesitura mundial actual, se ha realizado Ila
contratacion de la redaccion de proyecto de
instalacion fotovoltaica para el Parque Central de las
UCEIS Fernando Martinez de llarduya en lrufia de
Oca.

6. Objetivos generales para el 2023

El ejercicio 2023 requerira de un amplio esfuerzo
planificador y de despliegue de medios para la
incorporacién de los 46 nuevos efectivos tras la
conclusién de la Oferta Publica de Empleo en
marcha. Todo ello, requerira de la organizaciéon y
ejecucion de una formaciébn académica que se
llevara a cabo en Arkaute, en la que se prevé
destinar recursos ademas de para la mejora de la
formacion, incorporando materias de oficios en la
academia, asi como ampliando la formacién en el
area de las competencias en extincion de incendios
forestales.

Para dotar de los medios materiales adecuados al
Organismo, actualmente se estd elaborando un
Acuerdo Marco para la compra y adquisicién de
nuevos EPIS, y se requeriran ademas nuevos
elementos para el rescate acuatico y de montafa.
Adicionalmente, se va a adquirir equipamiento para
la incorporacion operativa de las nuevas unidades
adquiridas por el Departamento en el ejercicio, tales
como el PMA (Puesto de Mando Avanzado),
doténdolo de la tecnologia y sistemas que posibiliten
las tareas de direccibn de emergencias en esos
incidentes, y material accesorio para los carros
NRBQ (radiologia, quimica y biologia), con el
objetivo de dar respuesta a este tipo de actuaciones

Con motivo de las obras de rehabilitaciébn de la
UCEIS de Llodio, se producira el traslado a otro
emplazamiento cercano de la misma, requiriendo de
un importante esfuerzo material y humano para
garantizar la prestacion del servicio en esta zona del
Territorio Histérico.

Asi mismo, se prevé completar la elaboracion del
Plan de Incendios Forestales y del Plan de
Inundaciones, contemplados en la reciente
actualizacion del Plan de Emergencias del Territorio
Histérico de Alava (PETHA).

En el ambito de la prevencién en emergencias, se
plantean los siguientes objetivos para el 2023,
centrdndose en cuatro ejes prioritarios: la
prescripcion, la inspeccién, la sensibilizacion vy
formacioén-capacitacion y la prevencién operativa.

Finalmente, con el objetivo de favorecer la
incorporacion de mujeres al servicio operativo,
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desagerrarazteko ekintzak bultzatzen eta garatzen seguiremos impulsando y desarrollando acciones
jarraituko dugu, bai eta erakundean euskararen tendentes a eliminacién de la brecha de género

erabilera normalizatzeko ekintzak gauzatzen ere. existente en el sector, y asi mismo, continuar con
las acciones tendentes a la normalizacion del uso

del euskera en la organizacion.
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Laburpena Orokorra Kapituluka

L GASTUAK | GASTOS
Resumen General por Capitulos
. . Aurrekontua % Aurrek. Guztira
Kapituluak / Capitulos
Presupuesto % Ppto. Total
Guztira | Total 15.670.531,00 100,00
1 Langile gastuak 13.819.437,00 88,19
Gastos de Personal
2 Gastu arruntak: ondasunak eta zerbitzuak 1.674.833,00 10,69
Gastos Corrientes en Bienes y Servicios
4 Transferentzia eta dirulaguntza arruntak 14.000,00 0,09
Transferencias y Subvenciones Corrientes
6 Inbertsio errealak 142.261,00 0,91
Inversiones Reales
8 Finantza aktiboak 20.000,00 0,13

Activos Financieros
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Laburpen Orokorra Programaka
Resumen General por Programas

GASTUAK | GASTOS

Aurrekontua % Aurrek. Guztira
Programak / Programas
Presupuesto % Ppto. Total
Guztira | Total 15.670.531,00 100,00
15.670.531,00 100,00

136550 Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua
Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento
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Programen Sailkapen Ekonomikoa Sailka
Clasificacion Econémica de Programas por Departamento

GASTUAK | GASTOS

Saila | Departamento
Programa /| Programa

11

Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava

136550 Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento

Aurrekontu Kodea Deskribapena Zenbatekoa
Codigo Presupuestario Descripcion Importe
11100.G/136550/10100550 Zuzendaritzako langileen ordainsariak 96.000,00
Retribuciones Personal Directivo

11100.G/136550/10701550 Zuzendaritzako langileak: Elkarkidetza 1.100,00
Elkarkidetza Personal Directivo

11100.G/136550/12000550 Funtzionarioen lanpostuko ordainsariak 2.518.291,00
Retribuciones Puesto Funcionarios

11100.G/136550/12006550 Funtzionarioen hirurtekoak 343.537,00
Trienios Funcionarios

11100.G/136550/12100550 Funtzionarioen lanpostu mailako osagarriak 1.467.801,00
Complementos de Destino Funcionarios

11100.G/136550/12101550 Funtzionarioen osagarri berezia 5.128.072,00
Complemento Especifico Funcionarios

11100.G/136550/12103550 Behin-behineko jarduera doikuntza 23.000,00
Ajustes Desempefio Provisional Puesto

11100.G/136550/12700550 Funtzionarioen Elkarkidetza 110.000,00
Elkarkidetza Funcionarios

11100.G/136550/13000550 Zuzendaritzako langileen ordainsariak 383.348,00
Retribuciones Personal Laboral

11100.G/136550/13700550 Agintari langilearen Elkarkidetza 10.000,00
Elkarkidetza Personal Laboral

11100.G/136550/15100550 Ez-ohiko zerbitzuen ordainsariak 55.369,00
Retribuciones Servicios Extraordinarios

11100.G/136550/16000550 Gizarte Segurantza 3.352.355,00
Seguridad Social

11100.G/136550/16009550 Foru Elkarkidegoa 18.000,00
Mutua Foral

11100.G/136550/16200550 Prestakuntza 70.000,00
Formacién

11100.G/136550/16205550 Aseguru pertsonalak 56.564,00
Seguros Personales

11100.G/136550/16209550 Aldi Baterako Ezintasunagatiko eta beste egoera batzuengatiko osagarria 186.000,00
Complemento IT y otras Situaciones

11100.G/136550/20300550 Makinaria, instalaketak eta erreminten errentamendua 196.500,00
Arrendamiento Maquinaria, Instalaciones y Utillaje

11100.G/136550/20600550 Informazio tresnen errentamendua 5.600,00
Arrendamiento Equipos de Informacion

11100.G/136550/21200550 SISEUak mantentzeko gastuak 60.000,00
Gastos de Mantenimiento de UCEIS

11100.G/136550/21300550 Subhiltzaileen ekipamenduak konpondu eta mantentzea 50.000,00

Reparacion, Mantenimiento Equipos Bomberos
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Programen Sailkapen Ekonomikoa Sailka

Clasificacion Econémica de Programas por Departamento

GASTUAK | GASTOS

Saila /| Departamento
Programa /| Programa

11

Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava
136550 Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento

Aurrekontu Kodea Deskribapena Zenbatekoa
Coédigo Presupuestario Descripcion Importe
11100.G/136550/21400550 Subhiltzaileen ibilgailuak mantentzea 70.000,00
Mantenimiento Vehiculos Bomberos

11100.G/136550/21500550 Altzari eta tresnak mantentzea 6.000,00
Mantenimiento Mobiliario y Enseres

11100.G/136550/21600550 Informazioa prozesatzeko ekipoak mantentzea 11.000,00
Mantenimiento Equipos Proceso de Informacion

11100.G/136550/21600551 AKGSA - Informazioa prozesatzeko ekipoak mantentzea 18.000,00
Mantenimiento Equipos Proceso Informacion - CCASA

11100.G/136550/22000550 Bulegoko materiala 4.815,00
Material de Oficina

11100.G/136550/22001550 Material bibliografikoa erostea 973,00
Adquisicion de Material Bibliografico

11100.G/136550/22100550 Energia elektrikoa 100.000,00
Energia Eléctrica

11100.G/136550/22101550 Ura 6.000,00
Agua

11100.G/136550/22102550 Gasa 5.000,00
Gas

11100.G/136550/22103550 Erregaiak eta karburanteak 25.000,00
Combustibles y Carburantes

11100.G/136550/22104550 Suhiltzaileen jantzien hornidura 140.000,00
Suministro Vestuario Bomberos

11100.G/136550/22110550 Garbiketa produktuak 500,00
Productos de Limpieza

11100.G/136550/22199550 SISEUak: suntsigarriak 70.000,00
Consumibles UCEIS

11100.G/136550/22200550 Telefono bidezko komunikazioak 33.000,00
Comunicaciones Telefénicas

11100.G/136550/22602550 Zabalkuntza kanpainak 15.000,00
Campafias de Divulgacion

11100.G/136550/22603550 Aldizkari ofizialetan argitaltzea 500,00
Publicacién en Diarios Oficiales

11100.G/136550/22604550 Gastu juridikoak 20.000,00
Gastos Juridicos

11100.G/136550/22607550 LEP 30.000,00
OPE

11100.G/136550/22699550 Arabako Su lItzaltze Zerbitzuaren operazioak 1.000,00
Actuaciones Servicio Extincion de Incendios de Alava

11100.G/136550/22699551 Denetariko gastuak 2.000,00

Gastos Diversos

121



Aurrekontu Proiektua / Foru erakunde autonomoak

2023

Proyecto de Presupuesto /| Organismos Auténomos Forales

Programen Sailkapen Ekonomikoa Sailka

Clasificacion Econémica de Programas por Departamento

GASTUAK | GASTOS

Saila /| Departamento
Programa /| Programa

11

Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava
136550 Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento

Aurrekontu Kodea Deskribapena Zenbatekoa
Coédigo Presupuestario Descripcion Importe
11100.G/136550/22700550 Eraikinak garbitzea 100.000,00
Limpieza Edificios

11100.G/136550/22700551 Eraikinen garbiketa. INDESA 28.600,00
Limpieza de Edificios. INDESA

11100.G/136550/22706550 Kanpoko lanak eta azterlanak 40.000,00
Trabajos Exteriores y Estudios

11100.G/136550/22706551 Laneko segurtasuna 25.000,00
Seguridad Laboral

11100.G/136550/22799550 Hitzarmena Errioxako suhiltzaileekin 53.145,00
Convenio Bomberos La Rioja

11100.G/136550/22799551 Hitzarmena Gasteizko suhiltzaileekin 400.000,00
Convenio Bomberos Vitoria-Gasteiz

11100.G/136550/22799552 Hitzarmena Logrofioko suhiltzaileekin 47.000,00
Convenio Bomberos Logrofio

11100.G/136550/22799553 Hitzarmena Miranda de Ebroko suhiltzaile 95.200,00
Convenio Bomberos Miranda de Ebro

11100.G/136550/22799554 Lorategiak mantentzea. INDESA 4.700,00
Mantenimiento de Jardines. INDESA

11100.G/136550/23000550 Langileen dietak 10.000,00
Dietas Personal

11100.G/136550/23300550 Bestelako kalteordainak 300,00
Otras Indemnizaciones

11100.G/136550/48100550 Gaubeako Udala: boluntario elkartea 6.000,00
Ayuntamiento de Valdegovia: Agrupacién de Voluntarios

11100.G/136550/48100551 Arabako Mendialdeko Kuadrilla: boluntario elkartea 8.000,00
Cuadrilla de Montafia Alavesa: Agrupacion de Voluntarios

11100.G/136550/62200550 Hobekuntza SISEUen 33.000,00
Mejoras UCEIS

11100.G/136550/62301550 Instalazio teknikoak 4.000,00
Instalaciones Técnicas

11100.G/136550/62402550 Segurtasun eta salbamenduko ibilgailuak 10.000,00
Vehiculos de Seguridad y Salvamento

11100.G/136550/62500550 SISEUal altzariak 6.000,00
Mobiliario UCEIS

11100.G/136550/62600550 Informatika-ekipoak 10.000,00
Equipos Informaticos

11100.G/136550/62601550 Mikroinformatika 5.000,00
Microinformatica

11100.G/136550/62602550 Telefono tresneriak 10.000,00

Equipos de Telefonia
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Programen Sailkapen Ekonomikoa Sailka

e L GASTUAK | GASTOS
Clasificacion Econémica de Programas por Departamento

Saila /| Departamento 11 Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava
Programa /| Programa 136550 Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento

Aurrekontu Kodea Deskribapena Zenbatekoa
Cédigo Presupuestario Descripcion Importe
11100.G/136550/62900550 Suteen aurkako tresnak 61.261,00
Equipos contra Incendios

11100.G/136550/64100550 Aplikazio informatikoen gastuak 3.000,00
Gastos en Aplicaciones Informaticas

11100.G/136550/83100550 Langileei aurrerakinak ematea 20.000,00
Concesion Anticipos al Personal
PROGRAMA GUZTIRAITOTAL PROGRAMA 15.670.531,00
SAILA GUZTIRAITOTAL DEPARTAMENTO 15.670.531,00
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Azalpen Txostena
Memoria Explicativa

Saila | Departamento

11 Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava

Programa / Programa
136550

Programa honek erakunde autonomoa osatzen
duten bi zerbitzuen jarduerak biltzen ditu, eta haren
funtsezko jarduera Arabako Lurralde Historikoan
suteak itzaltzea, salbamendua eta prebentzioa
egitea da.

Horregatik, honako hauei aurre egiteko kredituak
jasotzen dira aurrekontuan: erakunde autonomoko
langileen  gastuak, gastu arruntak, beste
administrazio batzuei egindako ekarpenak indarrean
dauden hitzarmenak baliatuz, boluntario
taldeentzako ekarpenak, inbertsio arruntetarakoak
eta langileei aurrerakinak emateko kredituak.

Diru sarrerak honako hauetatik datoz: Arabako Foru
Aldunditik jasotako transferentzietatik, zerbitzua
emateagatik ordaindu beharreko tasetatik eta
hautaketa prozesuen tasetatik, beste administrazio
batzuek indarreko hitzarmenak baliatuz egindako
ekarpenetatik eta langileei emandako aurrerakinak
itzultzeagatik.

Sei SISEUak ireki eta abian jarri ondoren, lurralde
osoan bermatzen da zerbitzua urteko 365 egunetan
eta eguneko 24 orduetan.

Gaur egun, erakunde autonomoaren plantillan 196
lanpostu daude.

Hona hemen programaren helburu nagusiak:

1. Arabako Lurralde Historiko an zerbitzua ematea .
Helburu hori gauzatzeko, 6 SISEUek 24 orduz lan
egiten dute urteko 365 egunetan, eta beharrezkoak
diren gutxieneko zuzkidurak dituzte.

Era berean, larrialdi egoerei erantzuteko, lurraldeko
edozein tokitara joateko 20 minutuko denbora
markatu da.

Era berean, ALHLParen aldaketan jasotako plan
sektorialak garatzea.

2. Zerbitzua emateko bermea. Probintzia
mugakideetako larrialdi zerbitzuekin koordinatzea,
beharrezkoa baita, esku hartzeetan erantzun
koordinatua eta eraginkorra emateko. Horretarako,
langile gaituak behar dira, eta, horretarako,
prestakuntza lehentasunezkoa da.

3. Langileen lanbide sustapena

Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento

Este programa engloba las actuaciones de los dos
Servicios de los que se compone el Organismo
Auténomo, siendo la actividad esencial del mismo la
Extincion de Incendios, el Salvamento y la
Prevencién dentro del Territorio Histérico de Alava.

Por ello se presupuestan los créditos para atender
los gastos de personal del Organismo Auténomo, los
gastos corrientes, las aportaciones a otras
administraciones en virtud de los convenios en vigor,
las aportaciones a las agrupaciones de voluntarios,
los destinados a inversiones ordinarias y a los
anticipos de personal.

Los ingresos provienen de las transferencias
recibidas de la Diputacién Foral de Alava, de las
tasas por prestacion del Servicio y procesos
selectivos, de las aportaciones de otras
administraciones en virtud de los convenios en vigor
y del reintegro de anticipos concedidos al personal.

Tras la apertura y puesta en marcha de las seis
UCEIS, se garantiza el servicio en todo el territorio,
las 24 horas del dia, los 365 dias del afio.

Actualmente la plantilla del Organismo Auténomo es
de 196 plazas.

Los principales objetivos del programa son los
siguientes:

1. Servicio al Territorio Histérico de Alava.

Este objetivo se materializa con la apertuna de las 6
UCEIS 24 horas durante los 365 dias del afio,
contando con las dotaciones minimas necesarias.
Asi mismo, se marca como tiempo de respuesta en
situacion de emergencia 20 minutos a cualquier
punto del Territorio.

A su vez, el desarrollo de los Planes Sectoriales
contenidos en la modificacion del PETHA.

2. Garantia en la prestacién del Servicio.

La necesaria coordinacion con los Servicios de
Emergencia de las provincias limitrofes con el fin de
realizar una respuesta coordinada y eficiente en las
actuaciones. Para ello es necesario contar con
personal capacitado, y para ello la formacion es
prioritaria.

3. Promocioén profesional del personal
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Izapidetzen ari diren hornidura prozesuak eta
enplegu eskaintzak amaitzea, egitura egonkorra eta
ondo dimentsionatua bermatzeko.

4. Prebentzioa

Sailaren memorian arlo horretan ezarritako helburu
estrategikoez gain, garrantzitsua da nabarmentzea
sentsibilizazio eta zabalkunde publikoko kanpainak,
eta ikastetxe, lantoki eta babes bereziko zonetara
egindako bisitak.

5. Laneko segurtasuna

Langileen  segurtasuna  hobetzea, baliabide
materialez hornituz eta prozedura operatiboak
garatuz. Horrez gain, segurtasun eta osasun arloko
prestakuntzaren alde egiten jarraitzea.

Conclusion de los procesos de provision y ofertas de
empleo en tramite para garantizar una estructura
estable y bien dimensionada.

4. Prevencion

Ademas de los objetivos estratégicos en este area
marcados en la Memoria del Departamento, es
importante destacar las campafas de sensibilizacion
y divulgacion publica, las visitas a colegios, centros
de trabajo y zonas de especial proteccion.

5. Seguridad en el trabajo

Mejora en la seguridad del personal, dotdndolo de
medios materiales, y el desarrollo de procedimientos
operativos. Ademas, seguir apostando por la
formacion en materia de seguridad y salud.
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Programaren Xede, Ekintza eta Adierazleen Fitxa
Ficha de los Objetivos, Acciones e Indicadores del Programa

Saila | Departamento

11

Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava

Programa / Programa

136550

Suteak itzaltzeko eta salbamenduko zerbitzua / Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento

Xedea | Objetivo
Ekintza | Accién
Ekintzaren Adierazlea |/ Indicador de Accién

Zenbatekotzea
Cuantificacion

1.1.

1.1.1.

1.2

1.2.1.

1.3.

1.3.1.

2.1

211

2.2.

221

3.1

3.1.1.

4.1.

4.1.1.

4.2.

4.2.1.

Zerbitzua Arabako Lurralde Historikoari
SISEUa 24 orduz irekitzea

SISEUa 24 orduz irekita dagoen egunak
Larrialdi egoeretan erantzuteko denbora
Erantzuteko gehieneko denbora lurralde
historiko osoan (minutuak)

ALHLPean jasotako plan sektorialen
garapena

Plan sektorialak egitea
Zerbitzua emateko bermea

Lankidetza hitzarmenak sinatzea eta
berritzea

Lankidetza hitzarmenak
Prestakuntza akademiak
Prestakuntza akademiak antolatzea
Langileen lanbide sustapena

EPE deialdia

Deialdiak antolatzea eta ebaztea

Prebentzioa
Prebentzio kanpainak

Sentsibilizazio kanpainak eta zabalkunde
publikoa

Bisitak lantokietara eta babes bereziko
zonetara

Bisitak lantokietara eta babes bereziko

Servicio al Territorio Historico de Alava
Apertura de UCEIS 24 horas
Dias de apertura UCEIS 24 horas

Tiempo de respuesta en situacion de
emergencia

Tiempo maximo de respuesta en todo el
Territorio Histérico (minutos)

Desarrollo de Planes  Sectoriales

contenidos del el PETHA
Realizacién de planes sectoriales
Garantia en la prestacion del servicio

Suscripcion y renovacion de convenios
de colaboracion

Convenios de colaboracion

Academias de formacion

Organizacion de academias de formacién
Promocidn profesional del personal
Convocatoria OPE

Organizacion y resolucion de

convocatorias
Prevencion
Campanfas de prevencion

Campafias de
divulgacion publica

sensibilizacion y

Visitas a centros de trabajo y zonas de
especial proteccion

Visitas a centros de trabajo y zonas de

365

20

50
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zonetara

Bisitak ikastetxeetara

Bisitak ikastetxeetara

Laneko segurtasuna

Langileen segurtasuna hobetzea
Prozeduren garapena

Segurtasun eta osasun
prestakuntza

Segurtasun eta osasun
prestakuntza saioak

arloko

arloko

especial proteccion

Visitas a centros escolares
Visitas a centros escolares
Seguridad en el trabajo
Mejora seguridad del personal
Desarrollo procedimientos

Formacion en materia de seguridad y
salud

Formaciones en materia de seguridad y
salud

12

10
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Gastu Programen Sailkapen Funtzionala Kapituluka

Clasificacion Funcional de los Programas de Gasto por Capitulo

(Milaka Eurotan / En miles de euros)

Taldea < 1 Kap. 2 Kap. 3 Kap. 4 Kap. 5 Kap. 6 Kap. 7 Kap. 8 Kap. 9 Kap. Guztira
Grupo DESKRIBAPENA | DESCRIPCION Cap.1 Cap.2 Cap.3 Cap.4 Cap.5 Cap.6 Cap.7 Cap.8 Cap.9 Total
1 Oinarrizko zerbitzu publikoak 13.819,44 1.674,83 14,00 142,26 20,00 15.670,53
Servicios Publicos Basicos
13 Segurtasuna eta herritarren mugimendua 13.819,44 1.674,83 14,00 142,26 20,00 15.670,53
Seguridad y Movilidad Ciudadana
136 Su itzalketa eta salbamendu zerbitzua 13.819,44 1.674,83 14,00 142,26 20,00 15.670,53

Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento
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Laburpena Orokorra Kapituluka
Resumen General por Capitulos

SARRERAK | INGRESOS

. . Aurrekontua % Aurrek. Guztira
Kapituluak / Capitulos
Presupuesto % Ppto. Total
Guztira | Total 15.670.531,00 100,00
3 Tasak, prezio pub. eta zuz. pub. beste sarrera ba. 7.000,00 0,04
Tasas, Precios Public. y otros Ingr. Dcho. Publico
4 Transferentzia eta dirulaguntza arruntak 15.476.270,00 98,76
Transferencias y Subvenciones Corrientes
5 Ondareko diru sarrerak 25.000,00 0,16
Ingresos Patrimoniales
7 Kapital transferentziak eta dirulaguntzak 142.261,00 0,91
Transferencias y Subvenciones de Capital
8 Finantza aktiboak 20.000,00 0,13

Activos Financieros
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Laburpen orokorra kudeaketa zentroaren arabera

Resumen General por Centro Gestor

SARRERAK | INGRESOS

11100

Aurrekontua % Aurrek. Guztira
Kudeaketa Zentroa / Centro Gestor
Presupuesto % Ppto. Total
Guztira | Total 15.670.531,00 100,00
15.670.531,00 100,00

Zerbitzu orokorra
Servicio General
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Sailkapen ekonomikoa, sailaren eta kudeaketa zentroaren arabera

Clasificacion Econémica por Departamento y Centro Gestor

SARRERAK | INGRESOS

Saila /| Departamento 11

Arabako Foru Suhiltzaileak / Bomberos Forales de Alava

Zentroa | Centro 11100  Zerbitzu orokorra / Servicio General

Aurrekontu Kodea Deskribapena Zenbatekoa
Coédigo Presupuestario Descripcion Importe
11100.1/32900550 SPISZren prestazio tasak 6.000,00
Tasas prestacion SPEIS
11100.1/32900551 Hautapen prozesuen tasak 1.000,00

11100.1/40000550

11100.1/46100550

11100.1/54900550

11100.1/70000550

11100.1/83100550

Tasas por Procesos Selectivos

Arabako Foru Aldundiaren transferentzia
Transferencia Corriente Diputacion Foral de Alava

Burgoseko Aldundiaren hitzarmena
Convenio Diputacién de Burgos

Ondasun higiezinen errentak
Rentas de Bienes Inmuebles

Arabako Foru Aldundiaren kapital transferentzia
Transferencia de Capital Diputacion Foral de Alava

Langileentzako aurrerakinen itzulketa
Reintegro Anticipos al Personal

KUDEAKETA ZENTROA, GUZTIRAITOTAL CENTRO GESTOR

SAILA, GUZTIRAITOTAL DEPARTAMENTO

15.441.270,00

35.000,00

25.000,00

142.261,00

20.000,00

15.670.531,00

15.670.531,00
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